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INTRODUCCION

El reglamento de régimen interior es la norma interna del centro en la que se concretan los
derechos y deberes del alumnado y donde, se establecen las normas de organizacién y
funcionamiento del centro, entre las que figuran aquellas que garanticen el cumplimiento del
Plan de Convivencia.

Este documento tiene caracter flexible y abierto, estd adecuado a las etapas de Educacion
Infantil y Educacidn Primaria. Por tanto, sera susceptible de cuantas modificaciones,
variaciones, ampliaciones o revisiones sean necesarias.

Las normas recogidas en el Reglamento de Régimen Interior son de cardcter educativo y
contribuirdn a crear el adecuado clima de respeto, asi como de responsabilidad y esfuerzo en
el aprendizaje, necesarios para el funcionamiento de nuestro colegio.

Ha sido elaborado con la participacién efectiva de todos los sectores de la Comunidad
Educativa y aprobado por la directora.

Para ello se ha elaborado un documento cuya finalidad es sensibilizar a todos los miembros de
la Comunidad Educativa para que sean participes de las normas de convivencia.

1. OBJETO DE ESTE REGLAMENTO

El objetivo de este reglamento es establecer y regular con claridad y precisién la organizacion,
funcionamiento y relaciones dentro del CEIP “Villay Tierra” de Saldafia.

Este Reglamento es un documento fundamental dentro del PEC de este Centro y es de
aplicacion a todos los miembros que componen la comunidad escolar a saber padres y madres,
alumnado, profesorado y personal no docente; A todos ellos le pertenecen los derechos y se
les exigira el cumplimiento de sus deberes.

2. FUNDAMENTOS LEGALES

Este Reglamento de Régimen Interno (RRI a aqui en adelante) se adapta a la legislaciéon
vigente, no pudiendo en caso alguno entrar en colisibn con ella y se adaptara
automaticamente a todos los cambios legislativos que en el futuro se puedan producir.

Actualmente se basa en:

e Constitucion Espafiola de 1978 (BOE 229-12-78)

e Ley Orgénica de Derecho a la Educacion — 1985

e Ley Orgdnica de Educacién 3 de Mayo de 2006

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

e Decreto 51/2007 de 17 de Mayo



e Orden EDU/1921/2007 de 27 de noviembre para promocién y mejora de la convivencia
en los centros.

3. PRINCIPIOS EDUCATIVOS GENERALES

Son los siguientes:

e Se posibilitard la integracion de este colegio publico a toda la poblacidn infantil, que
resida en su zona de influencia y este dentro de la edad legal de escolarizacion en
educacion infantil y primaria

e La participacién y la buena convivencia son principios que animaran permanentemente
a la comunidad escolar de este colegio.

e Se respetara el pluralismo ideolégico de todos los miembros de esta comunidad
escolar.

e Lalengua oficial de ensefianza de este centro sera el castellano.

e Se habilitardn todos los recursos internos y externos asi como todas las posibles
estrategias y recursos necesarios para conseguir una educacién integral del alumnado.

e Dentro de los limites legales, el profesorado de este centro gozard de libertad de
catedra.

e Seimpulsara la adquisicion de los valores éticos, civicos y democraticos.

e Se evitara cualquier tipo de discriminacidn por raza, religion, sexo, procedencia, et., en
orden a una integracion efectiva en el colegio.

e Se considera necesaria la colaboracidn de las familias con el centro, ya sea a través de
AMPAS, si las hubiere, o de cualquier asociacion que pretenda ayudar
desinteresadamente.

e Se procurara que las relaciones con las instituciones de cualquier ambito sean lo mas
fluidas nobles y eficaces posibles.

e Se facilitara atencién psicopedagdgica adecuada a través del EOEP.

e Se potenciaran las actitudes y valores que fomenten la paz y la buena convivencia.

4. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS
ORGANOS DE GOBIERNO Y LA DIRECCION DEL CENTRO

El director del centro

Corresponde al director velar por la realizacidn de las actividades programadas dentro del Plan
de Convivencia del centro, garantizar el cumplimiento de las normas establecidas en el
Reglamento de Régimen Interior, resolver conflictos escolares e imponer las sanciones que
corresponda al alumnado, sin perjuicio de las competencias que se le atribuyen directamente
al profesorado y las que estan reservadas al Consejo Escolar.

En el ejercicio de estas funciones, el Director es el componente para decidir la incoacidén y
resolucidn de los procedimientos previstos en este Reglamento, asi como para la supervision
del cumplimiento efectivo de las sanciones en los términos que hayan sido impuestas.



El Jefe de Estudios
El Jefe de Estudios es el responsable directo de la aplicacidn de las normas de conducta y de la
disciplina escolar. Debera llevar control de las faltas de los alumnos cometidas contra las

citadas normas y de las sanciones impuestas y debera informar de ellas, peridédicamente, a los
padres o tutores.

El profesorado

Los profesores del centro, en su labor formativa, ejerceran la autoridad sobre sus alumnos, y
tienen el derecho y el deber de hacer espetar las normas de conducta establecidas en el centro
y corregir aquellos comportamientos que sean contrarios a las mismas.

Corresponde al Profesor- Tutor valorar la justificacién de las faltas de asistencia de sus
alumnos, fomentar la participacidén de estos en las actividades programadas dentro del Plan de
Convivencia y mantener el necesario contacto con las familias a fin de que se cumplan los
objetivos de dicho Plan.

El Claustro de profesores deberd informar de las normas de conducta y de las actividades
incluidas en el Plan de Convivencia. Asimismo, conocerd la resolucion de conflictos
disciplinarios y la imposicidon de sanciones y velard por que éstas se atengan a la normativa
vigente.

El Consejo Escolar

El consejo Escolar es el competente para evaluar los diferentes documentos de planificaciéon

organizativa y pedagdgica con los que cuenta nuestro centro, garantizando la participacidn de
todos los sectores de la comunidad educativa.
Comisién de convivencia del Consejo Escolar
A través del Consejo Escolar del centro se constituira la comisién de Convivencia, cuyos

componentes se eligirdn de entre sus miembros, por los sectores del mismo.
Formardan parte de la Comisidon de Convivencia La directora, La Jefa de Estudios, Un maestro, y
un Padre de alumno.

5. DERECHOS Y DEBERES

Los derechos y deberes de todos los miembros de la Comunidad Educativa estdan encaminados
a propiciar un clima de responsabilidad, trabajo y esfuerzo que permita a los alumnos obtener
los mejores resultados del proceso educativo y adquirir los habitos y actitudes que les
permitan un desarrollo equilibrado, responsable y libre.

Para ello, respetando lo dispuesto en la ley, este Reglamento de Régimen Interior desarrolla,
concreta y adapta los derechos y deberes declarados a las condiciones especificas de nuestro
centro, a su Proyecto Educativo y a las necesidades propias de las edades y madurez personal
del alumnado.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa estan obligados a respetar estos derechos y a
cumplir los deberes correspondientes.

LOS ALUMNOS
TIENEN DERECHO A:

DERECHO A UNA FORMACION INTEGRAL:



1) Todos los alumnos tienen derecho a recibir una formacién integral que contribuya al
pleno desarrollo de su personalidad.
2) Este derecho implica:

a) La formacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y en los
principios democraticos de convivencia.

b) Una educacion emocional que le permita afrontar adecuadamente las
relaciones interpersonales.

c) La adquisicidon de habilidades, capacidades y conocimientos que le permitan
integrarse personal, laboral y socialmente.

d) El desarrollo de las actividades docentes con fundamento cientifico y
académico.

e) Laformacion éticay moral.

f) La orientacion escolar, personal y profesional que le permita tomar decisiones
de acuerdo con sus aptitudes y capacidades. Para ello, la Administracion
educativa prestara a los centros los recursos necesarios y promovera la
colaboracidn con otras administraciones o instituciones.

DERECHO A SER RESPETADO:
1) Todos los alumnos tienen derecho a que se respeten su identidad, integridad y

dignidad personales.

2) Este derecho implica:

a) La proteccién contra toda agresion fisica, emocional o moral.

b) El respeto a la libertad de conciencia y a sus convicciones ideoldgicas, religiosas
o morales.

c) La disposicion en el centro de unas condiciones adecuadas de seguridad e
higiene, a través de la adopciéon de medidas adecuadas de prevencion y de
actuacion.

d) Un ambiente de convivencia que permita el normal desarrollo de las
actividades académicas y fomente el respeto mutuo.

e) La confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las comunicaciones
necesarias para la administraciéon educativa y la obligacion que hubiere, en su
caso, de informar a la autoridad competente.

DERECHO A SER EVALUADO OBJETIVAMENTE:
1) Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.
2) Este derecho implica:
a) Recibir informacién acerca de los procedimientos, criterios y resultados de la
evaluacidn, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la ensefianza.
b) Obtener aclaraciones del profesorado y, en su caso, efectuar reclamaciones,
respecto de los criterios, decisiones y calificaciones obtenidas en las
evaluaciones parciales o en las finales del curso escolar, en los términos que



reglamentariamente se establezca. Este derecho podra ser ejercitado en el
caso de alumnos menores de edad por sus padres o tutores legales.

DERECHO A PARTICIPAR EN LA VIDA DEL CENTRO:
1) Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su
funcionamiento en los términos previstos por la legislacion vigente.
2) Este derecho implica:

a) La participacion de cardcter individual y colectiva mediante el ejercicio de los
derechos de reunién, de asociacion, a través de las asociaciones de alumnos, y
de representacion en el centro, a través de sus delegados y de sus
representantes en el consejo escolar.

b) La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual y
colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los
principios y derechos constitucionales, merecen las personas y las
instituciones.

c) Recibir informacidn sobre las cuestiones propias de su centro y de la actividad
educativa en general.

DERECHO A PROTECCION SOCIAL:
1) Todos los alumnos tienen derecho a proteccidn social, de acuerdo con lo dispuesto en
la legislacion vigente y en el m arco de las disponibilidades presupuestaria.
2) Este derecho implica:

a) Dotar a los alumnos de recursos que compensen las posibles carencias o
desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social o cultural, con
especial atencion a aquellos que presenten necesidades educativas especiales,
que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

b) Establecer las condiciones adecuadas para que los alumnos que sufran una
adversidad familiar, un accidente o una enfermedad prolongada, no se vean
en la imposibilidad de continuar o finalizar los estudios que estén cursando.

TIENEN EL DEBER DE:

DEBER DE ESTUDIAR:

1) Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
rendimiento académico, segln sus capacidades, y el pleno desarrollo de su
personalidad.

2) Este deber implica:

a) Asistir clase respetando los horarios establecidos y participar en las actividades
académicas programadas.

b) Realizar las actividades encomendadas por los profesores en el ejercicio de sus
funciones docentes, asi como seguir sus orientaciones y directrices.



DEBER DE RESPESTAR A LOS DEMAS:
1) Todos los alumnos tienen el deber de respetar a los demas.
2) Este deber implica:

a) Permitir que sus compafieros puedan ejercer todos y cada uno de los derechos
establecidos en este decreto.

b) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa, y evitar cualquier discriminacidn por razén de nacimiento, raza,
sexo o cualquier otra circunstancia personal o social.

c) Demostrar buen trato y respeto a todos los alumnos y a los profesionales que
desarrollan su actividad en el centro, tanto en lo referido a su persona como a
sus pertenencias.

DEBER DE PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO:
1) Todos los alumnos tienen el deber de participar en las actividades que configuran la
vida del centro.
2) Este deber supone:

a) Implicarse de forma activa y participar, individual y colectivamente, en las
actividades lectivas y complementarias, asi como en las entidades y érganos
de representacion propia de los alumnos.

b) Respetar y cumplir las decisiones del personal del centro, en sus dmbitos de
responsabilidad, asi como de los drganos unipersonales y colegiados, sin
perjuicio de hacer valer sus derechos cuando considere que tales decisiones
vulneran alguno de ellos.

DEBER DE CONTRIBUIR A MEJORAR LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO:

1) Todos los alumnos, siguiendo los cauces establecidos en el centro, tienen el deber de
colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un adecuado
clima de estudio y respeto.

2) Este deber implica:

a) Respetar las normas de organizacidn, convivencia y disciplina del centro,
establecidas en el Reglamento de régimen interior.

b) Participar y colaborar activamente con el resto de personas del centro para
favorecer el desarrollo de las actividades y, en general la convivencia en el
centro.

c) Respetar, conservar y utilizar correctamente las instalaciones del centro y los
materiales didacticos.

DEBER DE CIUDADANIA:
1) Todos los alumnos tienen el deber de conocer y respetar los valores democraticos de
nuestra sociedad, expresando sus opiniones respetuosamente.



LAS FAMLIAS
TIENEN DERECHO A:

CAPITULO Ill: DE LOS PADRES
LA PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS EN EL PROCESO EDUCATIVO:

IMPLICACION Y COMPROMISO DE LAS FAMILIAS:
A los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacion de sus hijos o

pupilos, les corresponde adoptar las medidas necesarias, solicitar la ayuda correspondiente y

colaborar con el centro para que su proceso educativo se lleve a cabo de forma adecuada,

asistiendo a clase y a las actividades programadas.

1.- DERECHO DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES:

1) Los padres o tutores legales, en relacion con la educacion de sus hijos o pupilos, tienen los
derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la Ley Organiza 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
derecho a la educacién.

2) La administracion educativa garantizara el ejercicio de los derechos reconocidos en el

apartado anterior.
3) Con especial atencidn y de acuerdo con os principios informadores de este Decreto,

garantizara el derecho de los padres o tutores legales a:

a) Participar en el proceso de ensefianza y en el aprendizaje de sus hijos o pupilos

y estar informados sobre su progreso e integracion socio-educativa, a través
de la informacion y aclaraciones que puedan solicitar, de las reclamaciones
que puedan formular, asi como del conocimiento o intervencién en las
actuaciones de mediacién o procesos de acuerdo reeducativo.

b) Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién personal,

c)

académica y profesional de sus hijos o pupilos, sin perjuicio de la participacion
sefialada en el parrafo anterior, y solicitar, ante el consejo escolar del centro,
la revisidn de las resoluciones adoptadas por su director frente a conductas de
sus hijos o pupilos que perjudiquen gravemente la convivencia.

Participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro
educativo, a través de su participacién en el consejo escolar y en la comision
de convivencia, y mediante los cauces asociativos que tienen legalmente
reconocidos.

2.- DEBERES DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES:
1) Los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacion de sus hijos

2)

o pupilos, tienen las obligaciones establecidas en el articulo 4.2 de la Ley Organica
8/1985 de 3 de julio.

La administracién educativa velara por el cumplimiento de los deberes indicados en el
apartado anterior. Con especial atencidn, y de acuerdo con los principios informadores
de este Decreto, velara por el cumplimiento de los siguientes deberes de los padres o
tutores legales:



a) Conocer la evaluacidn del proceso educativo de sus hijos o pupilos,
estimularles hacia el estudio e implicarse de manera activa en la mejora de su
rendimiento y, en su caso, de su conducta.

b) Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos o pupilos
su asistencia regular a clase, asi como su progreso escolar.

c) Respetar y hacer respetar a sus hijos o pupilos las normas que rigen el centro
escolar, las orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el
fomento del respeto el pleno ejercicio de los derechos de todos los miembros
de la comunidad educativa.

d) Solicitar cita previa para cualquier tutoria y/o reunion con personal del centro.

e) Informar en secretaria de las sentencias judiciales en los procesos de
separacion, asi como de las enfermedades, alegrias, etc. que afecten a sus
hijos.

LOS PROFESORES

TIENEN DERECHO A:

1.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS PROFESORES:
DERECHOS DE LOS PROFESORES:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Los profesores tendran los derechos reconocidos en las disposiciones vigentes.
Derecho a libertad de catedra, sometida a los limites de la constitucién y las leyes.
Derecho al reconocimiento de su capacidad cientifico-didactico.

Derecho a no ser discriminados por sus ideologias politicas y/o religiosas.

Derecho de reunidn, siempre que no se perturbe el desarrollo normal de las
actividades docentes, y en su caso, de acuerdo con lo que disponga la legislacién
vigente.

Derecho a ser informados por el Equipo Directivo o por sus representantes de los
temas tratados y de los asuntos relacionados con la vida en el centro tratado en las
reuniones del consejo escolar.

Derecho a estar presentes en las entrevistas que el director, el jefe de estudios o el
tutor mantengan con los padres, cuando estos vengan a formular temas o asuntos que
les afecten directamente, para poder aclarar la situacién planteada, previa cita.
Derecho a ser informados por los tutores o por el equipo directivo de las incidencias de
los alumnos.

Derecho a ser respetados por todos los miembros de la comunidad educativa.

10) Derecho a conocer los resultados de los procesos y conclusiones de la evaluacion

interna y externa del centro.

11) Derecho a manifestar su discrepancia a través de los cauces legales establecidos

respecto a las decisiones educativas que les afecten.

DEBERES DE LOS PROFESORES:

1)

RESPECTO A LOS ALUMNOS:

% Informar a los alumnos a principio de curso de los objetivos, contenidos,
temporalizacién, metodologia, procedimientos y criterios de evaluacién. Se
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X3

%

X3

%

informara cualquier cambio o modificacidon de estos extremos que se pueda
producir durante el curso.

Enviar al alumno que perturbe el desarrollo normal de la convivencia o el
correcto desarrollo de la actividad docente a jefatura de estudios o direccion
para que tomen las medidas disciplinarias oportunas.

En el caso de alumnos que se retrasen en la entrada a clase, el profesor debe
permitirle | entrada al aula con la sancién correspondiente.

Guardar reserva sobre toda aquella informacion de que dispongan acerca de
las circunstancias personales y familiares del alumno.

La vigilancia de los recreos sera por ciclos, con respeto a las ratios establecidas.
Se vigilara exhaustivamente todos los rincones de los patios de recreo, y sobre
todo la zona de los servicios. Para no alterar el buen orden de este servicio la
vigilancia debe de ser efectiva e individual.

2) CON RESPECTO AL CENTRO:

K/
0‘0

K/
0‘0

7
0'0

R/
0.0

7 7
0'0 0'0

R/
0.0

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

Cumplir este reglamento en la mediad que les afecte.

Participar activamente en la organizacién del entro través de los érganos
correspondientes, y colaboracidn los miembros de la comunidad educativa en
el funcionamiento del colegio y la mejora de la ensefianza.

Acatar las decisiones del claustro y del consejo escolar, que les puedan afectar.
Observar puntualidad en entradas y salidas de las clases.

Hacer constar las faltas de asistencia del alumnado ausente.

Procurar el buen mantenimiento y uso del material e instalaciones.

Enviar a Jefatura de Estudios las comunicaciones de incidencias que perturben
la convivencia, si las hubiere.

Los profesores de poyo podran realizarlo dentro o fuera del aula, pero siempre
subordinado dichos apoyos o sustituciones cuando el jefe de estudios se lo
reclame por necesidades de servicio.

Los profesores cubriran, a requerimiento del jefe de estudios, las ausencias
sobrevenida de | otros profesores, haciéndose cargo de los grupos de alumnos
correspondientes. El equipo directivo recabard con la mayor agilidad posible la
sustitucion del profesor cuya aja sea de larga duracion, a la unidad de personal
de la direccion provincial.

En caso de inclemencias meteoroldgicas extremas, se cumplird estrictamente
lo que prescribe | relacion vigente.

El profesorado respetara escrupulosamente las normas de uso de biblioteca,
sala de informatica, gimnasio, o cualquier dependencia donde se impartan
actividades lectivas y que no sea el aula habitual.

El material comun (esqueleto, poliedros, mapas, etc.) que un profesor
necesite, serd devuelto al final de la actividad a s lugar de procedencia.

Los materiales reprograficos deberan cuidarse con todo el esmero y si se
detectase algin mal funcionamiento o averia informar inmediatamente al
equipo directivo para que gestione su reparacion. Se deben dejar
ordenadores, impresora, fotocopiadoras, etc. Apagados al terminar su uso.

10



/7

+» El material tecnolégico depositado en secretaria (videocdmara, cdmara digital,
teléfono movil, etc.) antes de proceder a su uso, debera ser solicitado en esta
dependencia y quedar constancia por escrito del profesor que lo va a utilizar y
la fecha de devolucidn.

‘0

% Todo el material fungible necesario lo facilitara la secretaria previa peticidn del
interesado. Asi se conoceran en todo momento las existencias y necesidades
de dicho material.

3) CON RESPECTO A LOS PADRES:

** Mantener contacto con ellos, especialmente cuando lo demanden los
rendimientos o conductas de sus hijos.
+* Recibirlos en los dias y horas sefialados para sus visitas.

% Convocarlos cuando alguna circunstancia especial lo requiera.

+»+ Exigir su firma en los boletines de evaluacion y recabar las correspondientes

justificaciones de las faltas de asistencia de sus hijos, asi como avisarles del

riesgo de absentismo.

X3

%

Intentar que la relacidon padres-profesores sea lo mds fluida y respetuosa
posible.

6. NORMAS DE CONDUCTA

Las normas de convivencia del Centro definen las caracteristicas de las conductas que deben
promoverse para lograr:

El crecimiento integral de la persona

Los fines educativos del centro

El desarrollo de la Comunidad Educativa

El buen ambiente educativo y de relacion en el centro.

El respeto a los derechos de todas las personas que participan en la accién educativa.

Cumplimiento de las normas de conducta

1.- Las normas de conducta del centro son de obligado cumplimiento para todos los alumnos
tanto dentro del aula como en el conjunto del recinto escolar, haciéndose extensivo a las
salidas en grupo, y con independencia de que la actividad en que éstos participen se realice
dentro o fuera del horario lectivo.

2.- Los Maestros tienen la responsabilidad de que se mantenga, tanto en el aula como en el
resto de las instalaciones docentes del colegio, el necesario clima de trabajo para que los
alumnos estudien, trabajen y aprendan.

3.- Todo Profesor que sea testigo de una infraccion de las normas de conducta establecidas,
con independencia del lugar y del momento en que ésta se produzca, esta obligado a
intervenir para intentar resolver la situacién planteada. Si la infraccidn tiene la consideracién
de leve podrd imponer una de las sanciones previstas para tales faltas y si la infraccion es grave
o muy grave informara de forma conveniente a la Jefatura de Estudios del Centro.
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6a. NORMAS DE CONDUCTA PARA EDUCACION INFANTIL

a) Normas de orden y funcionamiento

1. Normas de entradas y salidas del Centro:

Es necesario, para el buen funcionamiento del centro y un proceso adecuado de aprendizaje,

que todos los alumnos y alumnas acudan a éste con puntualidad y de forma regular.

ENTRADAS:

Las puertas del centro se abren 5 minutos antes de la hora de inicio de las clases para
poder empezar a las 9.30 en punto. Rogamos sean puntuales.

Los alumnos de 3, 4 y 5 afios entran directamente al patio de infantil haciendo filas por
clases en sus colores correspondientes a cada aula. Los familiares deberan permanecer
en la puerta de las mismas sin acceder a las aulas y la comunicacién con la tutora debe
ser rapida para no interferir en el buen desarrollo de las entradas.

A las 9.35 se cierran las puertas de Infantil, debiendo acceder, los alumnos que lleguen
una vez cerradas las puertas, por la entrada principal.

Los alumnos que lleguen tarde mas de 10 minutos deberdn esperarse hasta el inicio de
la siguiente clase, estaran bajo la vigilancia del personal del centro.

Las ausencias de sus hijos se tienen que comunicar a los respectivos tutores por
escrito.

SALIDAS:

Las puertas se abrird 5 minutos antes de la hora de salida.

Los alumnos de infantil serdn recogidos en su patio, acompafiados de sus respectivos
tutores hasta la zona.

Si algin alumno debe abandonar el centro dentro del horario lectivo, siempre se debe
comunicar al tutor o, en su defecto, al equipo directivo firmando la autorizacidon que
exime al centro de cualquier responsabilidad, depositada en Secretaria.

AUTORIZACIONES

Cuando algin alumno de Educacién infantil vaya a ser recogido por una persona
distinta de la habitual, la familia debera comunicar por escrito dicha circunstancia a la
tutora, o en su defecto, al equipo directivo.

Sélo se entregardn los alumnos a las personas que estén debidamente autorizadas y
sean mayores de edad.

2. Los alumnos se desplazaran caminando, sin carreras y sin gritos, dentro de la clase
y por las dependencias del centro.
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3. Durante el recreo y el tiempo de comedor, los alumnos no pueden permanecer en
las aulas, pasillos ni hall. Es responsabilidad de cada tutor asegurarse que todos los
alumnos hayan abandonado la clase.

4. Si por causas meteoroldgicas no es posible salir al patio, los nifios permaneceran
en sus aulas o en el lugar adjudicado con el maestro correspondiente.

5. Sdlo se permite utilizar en el tiempo de recreo el material que aporta o autoriza el
centro.

6. Colaborar a que las dependencias del centro, patio, bafios y aulas estén limpias,
utilizando las papeleras que tienen a su disposicién en todo momento.

7. No se dejaran objetos de valor ni dinero en las aulas. El centro no se responsabiliza
de las pérdidas o posibles hurtos.

8. No se permite a las familias realizar fotografias ni ideos de los alumnos dentro de
las aulas.

b) Normas referidas a las relaciones con los demas y al trato.

1. Respetar la integridad fisica y moral de las personas que forman la Comunidad
Educativa.

2. Respeto y trato adecuado tanto a sus compafieros, como a los nifios de otros cursos.
La tolerancia hacia la diversidad y la no discriminacion.

4. Los alumnos se mostraran correctos en el trato social, empleando un lenguaje correcto
y educado con cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

5. Cumplir las indicaciones del profesor y de otros miembros de la Comunidad Educativa.

c) Normas referidas al trabajo

1. Mantener una actitud de silencia y atencién en clase.
Dirigirse al Profesor y compafieros en un tono adecuado, evitando expresiones
malsonantes.

3. Respetar el silencio y el trabajo de los compafieros

4. Mantener una postura corporal adecuada.

5. Realizar en casa las tareas que se le piden y traerlas para su correccidn en el
tiempo establecido.

6. Respetar y mantener en buen estado el material personal y el ajeno.

7. Tener en cuentay aplicar las normas dadas para el buen ambiente de trabajo.

8. En las salidas complementarias y extraescolares, mantener una actitud y un
comportamiento correcto.

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
Alteran la convivencia del centro los miembros de la Comunidad Educativa que, por accién u
omision, vulneran las normas de convivencia anteriormente descritas.

TIPIFICACION DE LAS FALTAS
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Las faltas se clasifican en leves, graves y muy grabes. La tipificacién de las mismas, asi como las

correspondientes sanciones, son parte del RRI del Centro.

El Tutor hara constar en un “Cuaderno de Convivencia” los hechos acontecidos asi como su

sancion, informando a las familias y al equipo directivo para que quede constancia del hecho.
FALTAS LEVES:

1. Tres faltas de puntualidad en las entradas a clase.

2. Falta de asistencia sin justificacidon.

No respetar el orden y el normal desarrollo de las actividades docentes: risas,
conversaciones indebidas, molestias leves a los compafieros, etc.

3. Entorpecer las clases por no traer el material necesario.

4. Poner motes, utilizandolos de manera despectiva.

5. Comer en clase

6. Ensuciar la clase o los espacios comunes.

7. No traer firmadas dentro del plazo, las comunicaciones del centro y del profesorado.

8. Correr por los pasillos y escaleras

9. Utilizar un lenguaje inapropiado tanto con compafieros como con cualquier otro
miembro de la Comunidad Educativa.

10. Alborotar en los intercambios de clase.

11. Salir de clase sin permiso del profesor.

12. Traer mdviles u otros aparatos electronicos a clase. El Tutor es el responsable de
quitarselo y depositarlo en Direccidn hasta que vengan a recogerlo sus padres o
tutores legales.

13. No traer los deberes hechos.

FALTAS GRAVES:

1. Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del tutor, no
estén justificadas (tres faltas leves)

2. Hablar con menosprecio o falta de respeto a profesores, compaiieros o cualquier
miembro de la comunidad educativa.

3. Los actos de indisciplina y los que perturen el desarrollo normal de las actividades del
centro.

4. Los dafos causados en las instalaciones o el material del centro.

5. Los dafios causados en los bienes o pertenencias de los miembros de la Comunidad
Educativa.

6. Las conductas que impidan o dificulten a sus comparieros el ejercicio del derecho o
cumplimiento del deber del estudio.

7. Negarse a cumplir una sancién impuesta por una falta leve.

8. Arrojar objetos por la ventana.

9. Salir del centro sin permiso del tutor.

10. Pelearse o insultar a los compaiieros.

11. La incitacion o el estimulo de una falta contraria a las normas de convivencia.

12. La reiteraciéon en un mismo trimestre de 3 faltas leves.

13. Sustraer pertenecias del centro o de otro miembros de la comunidad educativa.
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14. Cualquier otra incorreccién de igual gravedad que altere el normal desarrollo de la

actividad escolar que no constituya una falta muy grave, segun lo recogido en el RRI.

FALTAS MUY GRAVES:

1.

Los actos graves de indisciplina, desconsideracidn, insultos, falta de respeto o actitudes
desafiantes, cometidos hacia los profesores y demas personal del centro.

El acoso fisico o moral a los compafieros.

El uso de la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que atenten
gravemente contra la intimidad o las buenas costumbres sociales contra los
compafieros o demas miembros de la Comunidad Educativa.

La discriminacién, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la
Comunidad Educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religion,
orientacién sexual, opinién o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o
social.

La grabacién, publicidad o difusién, a través de cualquier medio o soporte, de
agresiones o humillaciones cometidas.

Los dafios graves causados intencionadamente o por uso indebido en las instalaciones,
materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros miembros de la
Comunidad Educativa.

La suplantacidn de personalidad y la falsificacidn o sustraccién de documentos
académicos.

El uso, la incitacion al mismo o la introduccion en el centro de objetos o sustancias
perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad personal de los miembros de
la Comunidad Educativa.

La perturbacién grave del normal desarrollo de las actividades del centro y, en general,
cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta.

10. La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

11. Las alteraciones u omisiones gravemente contrarias al caracter propio del centro.

12. Fumar en las aulas, pasillos o cualquier otra dependencia del centro.

MEDIDAS CORRECTIVAS PARA LOS DISTINTOS TIPOS DE FALTAS

A. FALTAS LEVES
Se corregiran de acuerdo con algunas de las siguientes medidas recogidas en el RRI:

a.
b.
c.

Amonestacién de forma oral o escrita.

Cambio de posicidn dentro del aula.

Apartarle temporalmente de la actividad que se esta realizando, siempre dentro del

aula.

Realizacion de tareas o actividades de caracter académico.

Realizacion de trabajos especificos relacionados con la falta cometida en horario no

lectivo, tanto en el centro como fuera de él (realizacion de murales, trabajos en

equipo, reflexiones, reparacion del dafio causado al material de los compafieros, etc.)
15



f. En tiempo de recreo, privarle de realizar actividades deportivas (si es en el patio, al
lado del profesor y si es en clase con un profesor en el aula.

g. Expulsion de la sesidn de clase con comparecencia inmediata antes el Jefe de Estudios
o el Director.

h. Retirada del objeto o juguete haciéndose cargo del mismo el tutor.

i. Los alumnos que individual o colectivamente, causen dafios a las instalaciones del
centro, su material o el de otros miembros de la Comunidad educativa, quedan
obligados a reparar el dano causado o hacerse cargo del coste econdmico de su
reparacion. En todo caso, los padres o representantes legales de los alumnos seran
responsables civiles en los términos previstos en las leyes.

j. Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro.

Competencia para aplicar las medidas correctivas en faltas leves
Cualquier profesor dando cuenta al tutor y al jefe de estudios.
El tutor dando cuenta al jefe de estudios.

B. FALTAS GRAVES

Se corregiran de acuerdo con algunas de las siguientes medidas recogidas en el RRI.

a. Realizacién de tareas dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al
material del centro.

b. Expulsion de la sesidon de clase con comparecencia inmediata ante el Jefe de
Estudios o el Director, la privacién de tiempo o cualquier otra medida similar de
aplicacién inmediata.

c. Suspension del derecho a participar en actividades extraescolares o
complementarias del centro, por un periodo maximo de un mes.

Procedimientos de actuacion para faltas graves

Los Profesores comunicaran al tutor la falta cometida y éste pondrd Ila sancion
correspondiente o se hara llegar la falta al Director. Dicha sancién sera comunicada por uno de
los dos a los padres mediante entrevista personal.

Competencia para aplicar las medidas correctivas en faltas graves

El tutor

El director, oido el tutor.

C. FALTAS MUY GRAVES:

Se corregiran de acuerdo con algunas de las siguientes medidas recogidas en el RRI.

a. Realizacién de tareas en el centro, fuera del horario lectivo, que podran contribuir al
mejor desarrollo de las actividades del centro o, si procede, dirigdas a reparar los
dafios causados.

b. Prohibicion temporal de participar en las actividades extraescolares o
complementarias del centro por un periodo maximo de tres meses.

c. Cambio de grupo del alumno.

Expulsidn de determinadas clases por un periodo superior a seis dias e inferior a dos
semanas.
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e. Expulsidn del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a un mes.
Competencia para aplicar las medidas correctivas en faltas muy graves.
La sancidn de las faltas muy graves corresponde al Director del centro.

FALTA DE ASISTENCIA A LAS CLASES

Se dispondra en las aulas de un parte diario de asistencia que sera cumplimentado por los
tutores que imparten clase en el grupo. Estos deberdn registrar los retrasos y ausencias, y
tendran que notificar al Jefe de Estudios si se produce una 52 falta mensual de asistencia
injustificada.

Previamente habrdn seguido el siguiente protocolo:

1) A las tres faltas injustificadas el tutor lo notificara a los padres o tutores legales de los

alumnos por escrito.

2) Ala cuarta falta injustificada el tutor citara a los padres para comunicarselo oralmente.

3) A la quinta falta injustificada, la falta leve, se convierte en grave. El tutor se lo

comunicard al Jefe de Estudios. Dicha sancién le serd comunicada a los padres o
representantes legales mediante una carta que deberadn devolver firmada al dia
siguiente de su notificacion.

Si el problema son las faltas de asistencia a clase de manera continua, se enviaran informe

de absentismo a Direccién Provincial.

Se empezara citando a los padres para recordarles la obligatoriedad de asistencia a clase

de los alumnos, asi como la posibilidad de perder el derecho a la plaza escolar.

6b. NORMAS DE CONDUCTA PARA EDUCACION PRIMARIA

A) Normas de orden y funcionamiento

Es necesario, para el buen funcionamiento del centro y un proceso adecuado de

aprendizaje, que todos los alumnos y alumnas acudan a éste con puntualidad y de forma

regular.

1. Normas de entradas y salidas del centro:
ENTRADAS:

- Las puertas del centro se abren 5 minutos antes de la hora de inicio d elas clases para
poder empezar a las 9.30 en punto. Rogamos sean puntuales.

- Los alumnos realizardn filas en el lugar asignado para ello.

- Los alumnos de Educacién Primaria accederan directamente a sus aulas de forma
ordenaday en silencio.

- Los alumnos que lleguen tarde mds de 10 minutos deberdn esperarse hasta el inicio de
la siguiente clase, estaran bajo la vigilancia del personal del centro.

SALIDAS:
- En Educacidon Primaria, los alumnos no pueden abandonar el colegio sin ir
acompafiados de un familiar, debiendo indicar al tutor cualquier incidencia o cambio
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de persona encargada de su recogida. Si algin alumno esta autorizado por sus tutores
legales la salida del centro solos, deben rellenar un impreso que les facilitara el tutor,
indicando dicha circunstancia y quedando el centro exento de toda responsabilidad.

- Para que un alumno pueda salir del centro, en horario escolar, serd necesario una
justificacion por escrito por parte de la familia en secretaria y que acudan a recogerlos
en el mismo lugar.

AUTORIZACIONES:
Sélo se entregaran los alumnos a las personas que estén debidamente autorizadas y sean

mayores de edad, si no estuviesen autorizadas se confirmaria de forma escrita.

- Es obligatoria la asistencia a clase. Los padres avisaran de las ausencias de sus hijos a
los tutores.

- En los cambios de clase los alumnos no saldrdan de su aula, esperando dentro al
profesor. Excepto para ir al servicio con permiso del maestro que en ese momento
esté en el aula.

- No estd permitido traer al centro aparatos electronicos (mp3, mdviles...) ni otros
objetos de valor. Si los traen seran retirados haciéndose cargo el tutor y sélo se les
devolvera a sus padres o tutores previamente informados del hecho. El centro no se
responsabiliza de las posibles pérdidas o hurtos.

- Los alumnos se desplazaran caminando, sin carreras y sin gritos, dentro de la clase y
por las dependencias del centro.

- Durante el recreo y el tiempo de comedor, los alumnos no pueden permanecer en las
aulas, pasillos, ni hall.

- Si por causas meteoroldgicas no es posible salir al patio, los alumnos permaneceran en
las aulas con sus tutores correspondientes.

- Bajar y subir las escaleras de manera ordenada y en silencio, respetando el
trabajo del resto de grupos.

- Durante el recreo, ocupar solamente las zonas reservadas para ellos, sin invadir los
espacios destinados a otros grupos. Deberan también respetarlos turnos establecidos
para realizar actividades deportivas.

- Solo se permite utilizar en el tiempo de recreo balones blandos para evitar causar dafio
al resto de alumnos.

- Colaborar a que las dependencias del centro, patio, bafios y aulas estén limpias,
utilizando las papeleras que tienen a su disposicién en todo momento.

- No se permite salir al bafio sin permiso del Profesor.

- Respetary cuidar las instalaciones, mobiliario y material del centro.

- Es necesario guardar silencio y respeto en los lugares que lo requieran:
biblioteca, etc.

- Los juguetes autorizados que se traigan para su uso en el patio, como cromos o

- pelotas de plastico, se tendrdn en la mochila hasta la hora de salida al patio.

- Los alumnos no deberan asistir al centro cuando tengan fiebre o algin sintoma de
enfermedad.

- No acudiran al centro en caso de enfermedad contagiosa de ningun tipo, en caso de
asistir se avisard a los familiares para que lo recojan con la mayor brevedad posible.
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No se dejardn objetos de valor ni dinero en las aulas. El centro no se responsabiliza de
las pérdidas o posibles hurtos.

b) Normas de orden personal e higiene

Mantener una correcta higiene personal.
No se puede comer en las aulas en horario de clase (golosinas, bocadillos,
etc...).
Utilizar correctamente los lavabos, evitando tirar agua fuera y dejando los
inodoros limpios después de su uso.
Mantener limpio y ordenado el material y los utensilios propios.
El criterio general para la administracién de cualquier tipo de medicaciéon debe ser
responsabilidad de la familia, siempre a partir de la prescripcién de un médico. Es por
ello que se ruega a las familias hagan coincidir los momentos de medicacion fuera del
horario escolar. En caso de que esto no sea posible, sélo se podrda administrar
medicacidn ateniendo al siguiente procedimiento:
a. El padre y/o la madre complementara y firmara una autorizacién que les
sera facilitada por los tutores.
b. No se administrard ningiin medicamento sin prescripcion médica.
La autorizacion debe ir acompafiada de la receta médica, la dosis y el
horario.
d. En el medicamento debera constar claramente el nombre y apellido del
alumno.
e. Los medicamentos se entregardn en mano al profesor al principio de la
jornada escolar. Nunca se entregaran via alumno, mochila, etc.
f. Los medicamentos no pueden quedarse en el Centro, a excepcion de casos
concretos a pactar en tratamientos prolongados.
Cumplir con las normas de funcionamiento y educacion dentro del comedor escolar.
No se podrd cubrir la cabeza (gorras, pafiuelos, etc) salvo en actividades de exterior
(dentro o fuera del recinto escolar) condicionadas por motivos de indole
meteoroldgicos (frio o calor) y con permiso de los responsables.

Normas referidas a las relaciones con los demas y al trato.

Respetar la integridad fisica y moral de las personas que forman la Comunidad
Educativa.

Respeto y trato adecuado tanto a sus compafieros, como a los niflos de otros cursos.

La tolerancia hacia la diversidad y la no discriminacion.

Los alumnos se mostrardn correctos en el trato social, empleando un lenguaje correcto
y educado con cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

Cumplir las indicaciones del maestro y de otros miembros de la Comunidad Educativa.

d) Normas referidas al trabajo

1. Mantener una actitud de silencio y atencidn en clase.

2.

Dirigirse al Profesor y compaferos en un tono adecuado, evitando expresiones

malsonantes.
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Respetar el silencio y el trabajo de los compafieros.

Mantener una postura corporal adecuada.

Traer en todo momento el material necesario para trabajar.

. Realizar en casa diariamente las tareas que se le piden y traerlas para su correccién.
Respetar y mantener en buen estado el material personal y el ajeno.

Tener en cuenta y aplicar las normas dadas para el buen ambiente de trabajo.

©® NV p W

En las salidas extraescolares, mantener una actitud y un comportamiento correcto.

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
Alteran la convivencia del centro los miembros de la Comunidad Educativa que, por accién u
omisién, vulneran las normas de convivencia anteriormente descritas.

TIPIFICACION DE LAS FALTAS

Las faltas se clasifican en leves, graves y muy graves. La tipificacién de las mismas, asi como las
correspondientes sanciones, son parte del RRI del Centro.

El tutor rellenara el suceso en el Cuaderno de Convivencia, comunicdandoselo a la familia y al
jefe de estudios, para que quede constancia del hecho y se tomen las medidas oportunas.

A. FALTAS LEVES:

1. Tres faltas de puntualidad en las entradas a clase.

2. Falta de asistencia a clase sin justificacién.

3. No respetar el orden y el normal desarrollo de las actividades docentes: risas,
conversaciones indebidas, molestias leves a los companeros, etc.

5. Entorpecer las clases por no traer el material necesario.

6. Estar en clase fuera del horario lectivo (recreos, comedor, etc..).

7. Poner motes, utilizdndolos de manera despectiva.

8. Comer en clase.

9. Ensuciar la clase o los espacios comunes.

10. No traer firmadas dentro del plazo, las comunicaciones del centro y del Profesorado.

12. Correr por los pasillos y escaleras.

13. Utilizar un lenguaje inapropiado tanto con compafieros como con cualquier otro miembro
de la Comunidad Educativa.

14. Alborotar en los intercambios de clase.

15. Salir de clase sin permiso del Profesor.

16. Traer moviles u otros aparatos electrénicos a clase. El Tutor es el responsable de quitdrselo
y devolvérselo a la salida a sus padres o Tutores legales.

17. No traer los deberes hechos.

B. FALTAS GRAVES:

1. Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del Tutor, no estén
justificadas (tres faltas leves)
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2. Hablar con menosprecio o falta de respeto a Profesores, compafieros o cualquier miembro
de la Comunidad Educativa.

3. Los actos de indisciplina y los que perturben el desarrollo normal de las actividades del
centro.

4. Los dafios causados en las instalaciones o el material del centro.

5. Los dafos causados en los bienes o pertenencias de los miembros de la Comunidad
Educativa.

6. Las conductas que impidan o dificulten a sus companeros el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber del estudio.

7. Negarse a cumplir una sancion impuesta por una falta leve.

8. Arrojar objetos por la ventana.

9. Salir del centro sin permiso del Tutor.

10. Pelearse o insultar a los compafieros.

11. La incitacion o el estimulo de una falta contraria a las normas de convivencia.

12. La reiteracién en un mismo trimestre de tres faltas leves.

13. Sustraer pertenencias del centro o de otros miembros de la Comunidad Educativa.

14. Cualquier otra incorreccién de igual gravedad que altere el normal desarrollo de la
actividad escolar que no constituya una falta muy grave, segun lo recogido en el R.R.I.

C. FALTAS MUY GRAVES

1. Los actos graves de indisciplina, desconsideracién, insultos, falta de respeto o actitudes
desafiantes, cometidos hacia los Profesores y demas personal del centro.

2. El acoso fisico o moral a los compaiieros.

3. El uso de la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que atenten gravemente
contra la intimidad o las buenas costumbres sociales contra los compafieros o demas
miembros de la Comunidad Educativa.

4. La discriminacion, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la Comunidad
Educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, orientacién sexual, opinién o
cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

5. La grabacidn, publicidad o difusién, a través de cualquier medio o soporte, de agresiones o
humillaciones cometidas.

6. Los dafios graves causados intencionadamente o por uso indebido en las instalaciones,
materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros miembros de la Comunidad
Educativa.

7. La suplantacion de personalidad y la falsificacidn o sustraccion de documentos académicos.
8. El uso, la incitacién al mismo o la introducciéon en el centro de objetos o sustancias
perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad personal de los miembros de la
Comunidad Educativa.

9. La perturbacidn grave del normal desarrollo de las actividades del centro vy, en general,
cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta.

10. La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

11. Las alteraciones u omisiones gravemente contrarias al caracter propio del centro.
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12. Fumar en aulas, pasillos o cualquier otra dependencia del centro.

MEDIDAS CORRECTIVAS PARA LOS DISTINTOS TIPOS DE FALTAS

A. FALTAS LEVES:
Se corregiran de acuerdo con algunas de las siguientes medidas recogidas en el RRI:

a.

Amonestacién en privado de forma oral o escrita. Amonestacion publica de forma oral
o escrita.

Cambio de posicidn dentro del aula.

Apartarle temporalmente de la actividad que se estd realizando, siempre dentro del
aula.

Permanencia en el centro después de la jornada escolar.

Realizacion de tareas o actividades de caracter académico.

Realizacion de trabajos especificos relacionados con la falta cometida en horario no
lectivo, tanto en el centro como fuera de él (realizacion de murales, trabajos en
equipo, reflexiones, reparacion del dafio causado al material de los compafieros, etc.).
En tiempo de recreo, privarle de realizar actividades deportivas (si es en el patio, al
lado del profesor. Si es en clase, con un maestro en el aula).

Estudios o el Director.

Retirada del aparato electréonico (mdvil, mp3, etc.) y depdsito del mismo en direccion
hasta que acudan los padres o tutores legales a recogerlo, previamente informados del
hecho.

Los alumnos que individual o colectivamente, causen dafios o las instalaciones del
centro, su material o el de otros miembros de la Comunidad Educativa, quedan
obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste econédmico de su
reparacidn. En todo caso, los padres o representantes legales de los alumnos serdn
responsables civiles en los términos previstos en las leyes.

Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro.

Procedimientos de actuacion para faltas leves

Las faltas leves cuya autoria resulte evidente, podrdn ser sancionadas directamente por el

maestro, comunicando éste al tutor y jefe de estudios la sancidn impuesta.

Si es necesario obtener informacion sobre la falta, sera el tutor el que escuche al alumno y a

cantas personas considere necesario, y después imponga la sancién correspondiente.

Siempre se respetard el derecho del alumno a ser escuchado antes de decidir la sancidn.

Competencia para aplicar las medidas correctivas en faltas leves

Cualquier maestro dando cuenta al tutor y al jefe de estudios.

El tutor dando cuenta al jefe de estudios

B. FALTAS GRAVES
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Se corregirdn de acuerdo con algunas de las siguientes medidas recogidas en el RRI.

Realizacion de trabajos especificos en el centro después de la jornada escolar.
Realizacion de tareas dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al
material del centro.

Expulsidn de la sesidén de clase con comparecencia inmediata ante el jefe de estudios o
el director, la privacién de tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de
aplicacién inmediata.

Suspension del derecho a participar en actividades extraescolares o complementarias
del centro, por un periodo maximo de un mes.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de 6
dias lectivos.

Suspension del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de seis dias
lectivos.

Procedimientos de actuacidon para faltas graves

Los maestros comunicardn al tutor la falta cometida y éste se lo hard llegar al director, quién

aplicara la medida correctora. Dicha sancidon serd comunicada a los padres y dejando

constancia en el Cuaderno de Convivencia.

En el caso de que no tengan derecho a asistir a clase, para no interrumpir el proceso educativo

durante el tiempo que dure la sancion, el alumno realizard las tareas o actividades que

determine el maestro que le imparte clase.

Competencia para aplicar las medidas correctivas en faltas graves

Cualquier maestro, oido el alumno y el tutor.

El tutor

El director, oido el tutor, las medidas recogidas en todos los apartados.

C.

FALTAS MUY GRAVES

Se corregiran de acuerdo con algunas de las siguientes medidas recogidas en el RRI.

Serdn las mismas para toda la etapa.

1.

Realizacion de tareas en el centro, fuera del horario lectivo, que podran contribuir al
mejor desarrollo de las actividades del centro, o, si procede dirigidas a reparar los
dafios causados.

Prohibicién temporal de participar en las actividades extraescolares o
complementarias del centro por un periodo méximo de tres meses.

Expulsidon de determinadas clases por un periodo superior a seis dias e inferior a dos
semanas.

Expulsidn del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a un mes.

Procedimientos de actuacidn para faltas muy graves
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El Consejo Escolar impondra a través de la comisidn de convivencia, cualquiera de las
sanciones anteriormente descritas.

Competencia para aplicar las medidas correctivas en faltas muy graves.
La sancidn de las faltas muy graves corresponde al director del centro.

FALTA DE ASISTENCIA A LAS CLASES

La asistencia a clase con puntualidad y la participacién en las actividades orientadas al
desarrollo de los planes de estudio constituyen un deber basico de los estudiantes. La
asistencia es obligatoria para todos los alumnos, por lo tanto las faltas de asistencia a clase
constituyen falta leve o grave y pueden conllevar la pérdida del derecho a la evaluacién
continua. Esta se podra aplicar al conjunto de las areas o a algunas en particular dependiendo
del absentismo.

Los retrasos también constituyen falta. La acumulacion de tres retrasos tendrd la
consideracion de una falta de asistencia. El Centro podra adoptar medidas especiales para
garantizar la puntualidad del alumnado, pudiendo llegar a no permitir el acceso de éste a clase.
En estos casos los alumnos afectados permaneceran en el colegio atendidos por un maestro.

JUSTIFICACION DE LAS FALTAS

Las faltas de asistencia deben justificarse por escrito con antelacidn, cuando sea posible o a la
incorporacién del alumno al centro.

Quien finalmente justifica las faltas es el jefe de estudios/director que lo delega en la
interpretaciéon que los tutores crean mas justa y procedente, pudiendo no aceptar una
justificacién realizada cuando se considere que el argumento empleado para su justificacion es
inadecuado, reiterativo o indocumentado.

7. LAS NORMAS GENERALES DE CONVIVENCIA

A.- NORMAS DE CONVIVENCIA EN ESTE COLEGIO:

1) Los alumnos tienen el derecho y el deber de asistir a clase con puntualidad. Las ausencias se
justificaran ante el profesor tutor al incorporar se el alumno y se anotara en el parte mensual
de faltas.

2) Los alumnos deberan encontrarse en el aula a la llegada del profesor. El conserje cerrard las
puertas exteriores cuando hayan transcurrido cinco minutos desde que se toco el timbre de
entrada. Tres faltas de puntualidad sin justificacion, equivalen a una de asistencia.

3) Tanto en lo cambios de profesor, como cuando éste deba de ausentarse por necesidad, los
alumnos permaneceran en el aula sentados y en silencio. En el ultimo caso, ademas, el
delegado avisara al Jefe de Estudios que tomara las oportunas medidas para resolver la
incidencia.
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4) Los alumnos nunca permaneceran en los pasillos ya que éstos son Unicamente lugar de paso
y no de permanencia. Los servicios se utilizaran solo excepcionalmente en Educacién Primaria;
Para Educacion Infantil su utilizacién es discrecional.

5) Cuando la actividad se realice en otro espacio o dependencia distinta del aula, los alumnos
esperardan al profesor encargado de realizarla, en sus aulas, en orden y en silencio. El personal
que preste sus servicios en apoyo interno (PT, AL y Educacién Compensatoria) o labora, (ATE y
Fisioterapeuta), recogeran en clase a los alumnos objeto de su actividad.

6) Ningun alumno, ya sea transportado o de la localidad, que haya ingresado en su aula, podra
abandonar el recinto escolar sin que su padre, madre, tutor o persona mayor de edad
debidamente identificada, haya firmado el correspondiente documento que exonera al Centro
de responsabilidad. Este documento estara en poder del Jefe de Estudios

7) Los alumnos transportados que por alguna circunstancia excepcional no vayan a hacer uso
del servicio de transporte escolar en el regreso a sus hogares, deberdn contar con el
documento previamente firmado por sus padres, tutores o representantes legales. Este
documento original ser archivara en secretaria y su fotocopia sera entregada a la coordinadora
de las acompafiantes para que los reparta entre sus compaferas afectadas. Los padres de los
alumnos transportados que hayan llegado al centro por sus medios, deberan avisar a
secretaria si pretenden que sus hijos regresen en el autocar.

8) siempre que la climatologia lo permita, los alumnos deberan disfrutar los recreos en sus
respectivos patios. El ciclo encargado de la vigilancia, decidird, a la vista de las citadas
condiciones, la pertinencia o no de la saluda.

- cuando el ciclo nombrado para la vigilancia de recreo, se encuentre muy mermado o ausente
por alguna actividad extraescolar, el jefe de estudios designara al ciclo encargado de
sustituirlo.

-Los dias que por las ya citadas circunstancias, los alumnos no puedan salir a los patios, los
recreos seran vigilados por los tutores haciéndose caro cada uno del grupo que tutorice
puntualmente desde el comienzo del recreo.

9) Salvo en casos muy excepcionales, no se permite traer teléfonos méviles al centro. En
dichos casos excepcionales, el padre lo solicitard ante el director, justificando debidamente
dicha necesidad.

10) Es obligatorio el maximo cuidado de todos los materiales e instrumentos que el centro
ponga a su disposicion del alumno para realizar el proceso educativo. También tiene la
obligacion de traer los materiales que los profesores demanden para poder realizar su
actividad.

11) Siempre que un alumno se dirija a cualquier miembro de la comunidad escolar, lo hard con
el maximo respeto. Asimismo procurara obedecer sin demora los requerimientos de sus
miembros.

12) Todo alumno que intencionadamente o por conducta negligente, deteriore las
instalaciones, material, mobiliario etc. Del colegio o de cualquier miembro de la comunidad
escolar, ademas de resarcir obligatoriamente los dafios, sera corregido segln la baremacién de
la falta.

13) Se deben observar rigurosamente tanto los itinerarios como los horarios en entradas y
salidas. Si hubiese que imponer alguna modificacién al respecto, se dara parte al consejo
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escolar y en caso de su aprobacién se modificaria también en este rri y se daria la mdxima
publicidad.

14) El conserje, las limpiadoras, las cuidadoras del comedor y transporte y el resto de personal
laboral, como componentes de la comunidad escolar, merecen el mismo respeto y obediencia
que el profesorado.

15) En la biblioteca, la sala de informdtica, el gimnasio y el resto de dependencias de usos
especificos se respetard rigurosamente sus normativas y su uso.

16) El comedor escolar es una dependencia mas del centro educativo y es por eso que se
exigird la maxima obediencia y respeto a sus materiales e instalaciones asi como al personal
que vigila su uso y el recreo posterior. Todo usuario no transportado o becado que incumpla el
anterior precepto, serd automaticamente excluido de su uso y disfrute. También se puede
denegar este servicio por razones de capacidad o de logistica, o por impago de la cuota.

17) El alumnado debera acudir al colegio con una indumentario decente y cumpliendo unos
habitos de higiene y limpieza adecuados a la convivencia minima exigible.

18) durante el desarrollo de las actividades complementarias y extraescolares, se exigird el
maximo respeto para el personal monitor o acompafante. El incumplimiento de esta norma
acarreara al trasgresor la privacidén de participar en nuevas actividades de este tipo durante el
tiempo que prevean las leyes y reglamentos obre los que hemos basado este RRI.

19) Esta rigurosamente prohibido acosar, fisica o verbalmente, individual o colectivamente a
cualquier miembro de la comunidad educativa asi como chantajear, discriminar, ignorar,
coaccionar, vejar, poner motes o humillar. La comisidon de convivencia, baremara estas graves
conductas y, cumpliendo en todo momento las legislaciones vigentes, adoptard las medidas
necesarias para reparar la convivencia dafiada.

20) En el plan de Atencidn a la Diversidad, como parte del proyecto educativo, se recogen unas
medidas especificas para la recepcidon de inmigrantes, alumnado matriculado fuera de plazo,
minorias étnicas, etc. La comisidon de Coordinacién Pedagdgica. En su primera reunién anual
juzgara si procede algun afadido o modificaciéon de lo que se pedira la aprobacién al consejo
escolar y se incorporara como anexo a dicho plan.

7a. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMATIVAS DE
CONVIVENCIA

7B.1.- TIPIFICACION DE CONDUCTAS:

1) Las acciones de desconsideracion, imposicion de criterio, amenaza, insulto o falta de
respeto a los miembros de la comunidad educativa.

2) Las faltas de puntualidad o de asistencia a clase sin justificacion.

3) Presencia incorrecta motivada por la falta de aseo o indumentaria no acorde con el
entorno educativo.

4) Incumplimiento del deber de estudiar o el impedir que otros compafieros lo cumplan,
asi como entorpecer el normal desarrollo de las clases.

5) El deterioro leve de las dependencias del centro, asi como de sus materiales, objetos y
no solo del centro sino de otros companeros cuando se haga de forma negligente o
intencionada.
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6)
7)

La utilizacion de moviles o similares en el recinto escolar.
El incumplimiento de las demds normas generales salvo las que se consideraran faltas
graves.

7B.2.- ACTUACIONES INMEDIATAS:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

Amonestacién publica o privada.

Exigencia de peticidén publica o privada de disculpas.

Comunicacidn a los padres si el tutor, de acuerdo con la Direccidon, lo considerase
preciso. Esta comunicacion, si es urgente, se hard por teléfono vy, si no corre prisa, se
requerird la presencia de los padres por escrito. Si la falta se considera grave, es
obligatorio usar las dos vias antes citadas. Quedando constancia de la segunda, que se
hard con acuse de recibo, en el registro de incidentes a disposicion de la comisidn de
convivencia.

Peticién de justificacion de las faltas lo antes posible.

Notificacién por escrito a los padres de los deterioros causados por sus hijos
acompaniada de nota o factura para su reparacidn o sustitucién y requerimiento de su
abono.

Intervencién inmediata del moévil o similar, depdsito en jefatura de estudios y
comunicacion del hecho a los padres asi como de la forma de recuperar los objetos.

7B.3.- MEDIDAS CORRECTORAS

1) Amonestacion escrita

2) Realizacidon durante el tiempo de recreo de tareas encaminadas a reparar los
dafios causados (Maximo cinco dias lectivos)

3) Realizacion de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores por un maximo de
quince dias lectivos. Esta medida correctora se cumpla, ya en la biblioteca o en
otra dependencia, debe de estar debidamente controlada por un profesor,
preferentemente el responsable de su imposicion.

4) Suspension del derecho a participar en actividades extraescolares o
complementarias por un periodo maximo de quince dias.

5) Requerimiento a los padres para resarcir daos y perjuicios.

Para la aplicacion de estas medidas correctoras, salvo para la primera medida, sera
preceptiva la audiencia al alumno y a sus padres o tutores legales. Se comunicara
formalmente su adopcién.

Régimen de prescripcion: Se respetara escrupulosamente el Art. 40 del Decreto 51 de
Mayo de 2007, y se tendrd en cuanta el articulo 5 de la Orden EDU/1921/2007 de 27
de noviembre BOCYL de 3 de diciembre, sobre el asesoramiento, colaboracidn,
actuaciones y desarrollo del PAT encomendados a los EOEPs.

7B.4.- MEDIACION ESCOLAR

e Esta medida podrd utilizarse en caso de conflictos entre dos o mas personas.
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e Tiene caracter voluntario.

e Se basa en el didlogo y la imparcialidad del mediador y pretender la
reconciliacién y reparacion de dafios.

e Cualquier componente de la comunidad educativa, puede ser mediador, previa
formacidn para el desarrollo de esta funcidn.

e Todo proceso de mediacidn debe registrarse por escrito y comunicar sus
conclusiones al director.

e Si la mediacién se aplicase para corregir conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia en el centro, cuando se haya iniciado un expediente
sancionador, éste quedara provisionalmente interrumpido.

7B.5. PROCESOS DE ACUERDOS REEDUCATIVOS:

e Estas medidas se pueden utilizar para solucionar los conflictos surgidos por la
conducta de un alumno.

e Tiene caracter voluntario.

e Intenta cambiar las conductas del alumno que perturban la convivencia en el
colegio.

e Esimprescindible la implicacion de los padres en estos procesos.

e Debe registrarse por escrito la conducta que se espera de los implicados y las
consecuencias que se derivan del cumplimiento o incumplimiento de los
acuerdos pactados.

e Los procesos reeducativos se llevardn a cabo por periodo de veinticinco dias
lectivos.

8. DECALOGO PARA EL USO CORRECTO DE LAS
PLATAFORMAS TEAMS Y OUTLOOK DEL PORTAL DE LA
JUNTA EDUCA.CYL

1. Las plataformas seran de uso exclusivo para fines académicos y/o educativos.

2. Su uso viene derivado de casos de atencion no presencial del alumnado sobrevenidos
de circunstancias sanitarias excepcionales. En ningin caso para atender
académicamente faltas de asistencia del alumnado por motivos de salud u otros
usuales en la vida escolar.

3. Debe ser un espacio de respeto donde se cuidaran formas, vocabulario ...

4. El horario de atencién a familias sera el horario lectivo del centro y el estipulado para
atencién de tutorias. Fuera de este horario, dependera de la voluntad, disponibilidad y
acceso personal de cada maestro/ay, de igual modo, de las familias.

5. Habra comunicaciones de centro que por sostenibilidad y eficacia seran difundidos por
estas vias.(circulares digitales).

6. Se tendra especial cuidado a la imagen del menor bidireccionalmente, siendo ultimo
responsable quien difundiera imagenes de la plataforma fuera del entorno autorizado
(paquete office 365 de Educacyl de acceso limitado a familias)
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7. Un mal uso por parte del usuario de la cuenta de las plataformas acarreara la
aplicacion de la normativa contemplada en RRI siendo ultimo responsable del mal uso
las familias de los menores implicados.

8. Se guardara la confidencialidad de lo tratado en las conversaciones privadas (chats) de
indole educativo, entendido como accién tutorial y bajo la ley de proteccidn de datos
del menor.

9. Problemas puntuales derivados de la mala conexién, problemas de notificacién o falta
de acceso no supondran una penalizacién del alumnado.
10. El buen uso de la herramienta beneficia y educa a toda la comunidad educativa.

9. AREA DE APLICACION DEL REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERIOR

¢ En el centro durante el transcurso de la actividad educativa.

e Durante las actividades complementarias programadas y llevadas a cabo desde el
centro y por el personal docente: salidas por el entorno proximo, excursiones, talleres...
cabe destacar que el plazo para devolucion del dinero de una actividad complementaria
nunca sera inferior a los siete dias previos a la realizacion de dicha actividad.

¢ Del mismo modo que en las herramientas educativas del paquete Office365, el mal uso de
los medios digitales de difusién del centro (Instagram y Facebook): vocabulario inadecuado,
faltas de respeto... acarreara el cumplimiento de sanciones estipulado en este mismo
documento (paginas 22 y 23).

10. PROCEDIMIENTO DE ACTUACION CON LOS ALUMNOS

DE PADRES SEPARADOS.

SOLICITUD FACILITACION DE INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION A
PADRES SEPARADOS

A) Procedimiento normal:

1. El padre o madre realizard su solitud por escrito al centro, acompafiando copia
fehaciente de la sentencia.

2. De la solicitud y de la copia aportada se da comunicacién al progenitor que tiene bajo
su custodia al nifo, al Unico fin de que en su caso pueda aportar una resolucion judicial
posterior, en un plazo de 10 dias habiles. Se le informarad de su derecho a aportar
todos los documentos que estime conveniente y las alegaciones que, a su juicio,
implican la falta del derecho a ser informado del cdnyuge o progenitor solicitante.

3. Sila dltima resolucién aportada no establece privacion de la patria potestad o algln
tipo de medida penal de prohibicidn de comunicacidn con la victima o su familia, el
centro, a partir de ese momento, duplicard los documentos relativos a las evoluciones
académicas de los nifios afectados.

4. En todo caso, en la primera comunicaciéon de informacidn se emitira por parte del
centro documento en que se haga constar que este régimen se mantendrd en tanto
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ninguno de los dos progenitores aporte datos relevantes que consten en sentencias o
acuerdos fehacientes posteriores.

5. El derecho a recibir informacién escrita incluira el derecho a hablar con los tutores y a
recibir informacién verbal.

6. En ningln caso se consideran documentos relevantes para denegar la informacion al
progenitor no custodio denuncias, querellas, demandas, poderes para pleitos futuros,
reclamaciones extrajudiciales de cualquier indole, o ningun otro documento que no
consista en resolucion judicial (auto, sentencia, providencia) o acuerdo entre los
padres que conste en documento publico.

7. La informacién de cualquier indole solo se facilitard a los padres o a los jueces y
tribunales, salvo orden judicial en contrario, pues se entiende que las notas incluyen
datos referentes a la intimidad de sus hijos a los que solo tienen acceso los
interesados, es decir, los padres.

B) Casos especiales:

1. En casos de separacién de hecho, el mismo trato que recibe la sentencia lo tendrd el
acuerdo al que lleguen los cényuges sobre estos extremos que conste en documento
publico.

2. En casos de separaciones de hecho sin resolucidn judicial o acuerdo que conste
fehacientemente se seguird el mismo procedimiento, y no se denegara la informacion
salvo que el progenitor custodio aporte resolucién judicial o acuerdo fehaciente en
distinto sentido.

3. No se emitirdn informes por escrito distintos de los documentos oficiales, salvo por
orden judicial, en cuyo caso se emitiran con plena veracidad e independencia.

4. Sila dltima resolucion judicial o acuerdo fehaciente que conste contiene disposiciones
al efecto la actuacion del centro se atendrd al tenor literal de aquellas.

COMUNICACION CON LOS PROGENITORES EN HORARIO ESCOLAR

Menciona el articulo 160 del Cddigo Civil que los progenitores, aunque no ejerzan la patria
potestad, tienen el derecho de relacionarse con sus hijos menores, excepto con los adoptados
por otro o en los que asi lo disponga la resolucidn judicial oportuna.

No podran impedirse sin justa causa las relaciones personales del hijo con sus abuelos y otros
parientes y allegados.

Por lo tanto, salvo pena de prohibicién de aproximarse o comunicarse con el nifio, adoptada
en procedimiento penal y que le conste al centro, el régimen de comunicaciones entre los
padres y el menor en horario escolar se producira en la forma que ordinariamente se produzca
en el centro, de acuerdo con sus normas de convivencia, organizacién y funcionamiento.

TOMA DE DECISIONES DE ESPECIAL RELEVANCIA

En casos como los que a continuacion se enumeran en los que surjan discrepancias entre los
progenitores de un/a menor en edad de escolarizacion:
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Opcidn por asignaturas que afecten a la formacion religiosa o moral.

Autorizaciones para campamentos o viajes de larga duracion fuera de la jornada lectiva.

Escolarizacidn (nuevo ingreso o traslados de matricula)

Actividades extraescolares de larga duracién fuera de la jornada lectiva.

En general, cualquier decisidn que se salga naturalmente de las decisiones ordinarias.

En cada caso habrdn de ser estudiadas detenidamente las circunstancias y alegaciones;
y se deberad exigir a los progenitores la prueba documental del estado civil que
aleguen, de la patria potestad y de la guarda y custodia.

En los casos de escolarizacién sélo se admitira una Unica instancia por cada alumno, en
la que necesariamente han de constar los datos completos del padre y la madre, o
tutores legales, asi como las firmas de éstos. Y ello con independencia del estado civil
de los padres. Si una solicitud o instancia no reldne los anteriores requisitos la
administracién educativa tendrd que solicitar a ambos progenitores del menor la
subsanacion.

11. PROTOCOLO DE ABSENTISMO DEL CENTRO

Cuando la falta de asistencia a clase de manera no justificada sea igual o superior al 15% del

horario lectivo mensual, se emitird un informe haciendo constar el nimero de faltas que ese

alumno ha tenido. Dicho informe serd enviado a la Comisién de Absentismo Escolar, quien

tomara las medidas oportunas.

PROTOCOLO DE ACTUACION

1.

3.

El tutor llevard un control de asistencia diaria. Realizard mensualmente el cémputo de
las faltas de asistencia de acuerdo al procedimiento y modelo de registro establecido
en el centro.

Los tutores son los responsables de efectuar las primeras actuaciones con las familias
de los alumnos que acumulen faltas no justificadas.

Cuando un alumno lleve dos dias sin asistir al centro, el tutor realizard una llamada
telefénica a la familia para averiguar los motivos de la ausencia.

Una vez realizadas en el centro las actuaciones del maestro tutor, el expediente de
seguimiento del alumno pasara a la Comision de Absentismo del Centro.

12. FUNCIONES DE LOS CUIDADORES DEL COMEDOR 'Y
POSTERIOR PERIODO DE RECREO Y DE TRANSPORTE
ESCOLAR.
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La atencidon educativa, apoyo vy vigilancia de los alumnos comensales serd efectuada con

caracter preferente por personal docente y/o, en su caso, por cuidadores aportados por la

empresa adjudicataria del servicio.

12A. FUNCIONES DE LOS CUIDADORES DEL COMEDOR Y POSTERIOR PERIODO DE RECREO:

1)

2)

3)

4)

5)

La atencién educativa, apoyo y vigilancia de los alumnos comensales sera efectuada
con caracter preferente por personal docente y/o, en su caso, por cuidadores
aportados por la empresa adjudicataria del servicio.
El personal docente que participe voluntariamente en las tareas de atencién al servicio
de comedor y en los periodos de recreo anterior y posterior percibird una gratificacion
extraordinaria que se fijara por el érgano competente.
Cuando el servicio de comedor sea contratado, la empresa adjudicataria aportara los
cuidadores necesarios para que, junto con los docentes, completen las ratios que se
sefalan en el apartado 5 de este mismo articulo. Este personal tendrd la cualificacidn
de monitor de ocio y tiempo libro o, en su defecto, una formacién equivalente
facilitada por la empresa contratada.
Se consideren funcione de atencién al alumnado, ademds de la imprescindible
presencia fisica durante la prestacion del servicio de comedor y los recreos citados, las
relativas a la orientacion en materia de educacidn para la salud, de adquisicidon de
habitos sociales y de una correcta utilizacién y conservacién del menaje de comedor y
cuantas otras actitudes tiendan a la vigilancia, cuidado y dinamizacién de los alumnos.
El personal docente y los cuidadores aportados por la empresa adjudicataria deberan
desarrollar, durante estas tareas de vigilancia y atencidn, las actividades sefialadas en
el plan de funcionamiento del servicio de comedor.
El nimero de cuidadores para atencion a los alumnos en el servicio de comedor y
recreos anterior y posterior queda fijado de la siguiente manera:

+* Un cuidador por cada veinticinco alumnos comensales o fraccién superior a

veinte de Educacidn Secundaria Obligatoria.

+* Un cuidador por cada veinticinco alumnos comensales o fraccidon superior a

quince de Educacién Primaria.
¢ Un cuidador por cada quince alumnos comensales o fraccién superior a diez de
Educacidn Infantil.

En los centros de Educacion Especial se podran adecuar las ratios anteriores por el
director Provincial de Educacidn en atencidn a las singularidades que puedan concurrir
en dichos centro.
Excepcionalmente se podra aplicar por el Director Provincial de Educacidn, en los
centros ordinarios que escolaricen alumnado en la modalidad de integracién
educativa, la ratio establecida para los centros de Educacién Especial, una vez
ponderada la atencion especifica que se presta por la organizacién del centro a
aquellos alumnos cuyas condiciones de discapacidad asi lo requieran.

12B.- FUNCIONES DE LAS CUIDADORAS DEL SERVICIO DE TARNSPORTE ESCOLAR:
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1) Serd obligatoria la presencia de, al menos, una persona mayor de edad distinta
del conductor que realice las funciones de acompanante a las que se refiere el
apartado 32 de este articulo en los supuestos contemplados en el articulo 8.1
del Real Decreto 443/2001, de 27 de abril, sobre condiciones de seguridad en
el transporte escolar y de menores, y siempre que el transporte se realice en
vehiculos de mds de 7 plazas que transporte a alumnos menores de doce afios.

2) Los acompaiantes deberan reunir las condiciones exigidas por la normativa
vigente y seran acreditado por la Consejeria de Educacién, sin que esto
suponga relaciéon laboral alguna con dicha Consejeria.

3) Los acompanfiantes realizaran el recorrido desde el inicio de la ruta hasta su
finalizacion, ocuparan plaza en las inmediaciones de la puerta de servicio o
trasera y deberdn conocer los mecanismos de seguridad del vehiculo.

4) Los acompanantes tendran las funciones que le asigne la normativa vigente y
en concreto las siguientes:

a) Ayudar a la subida y bajada de los alumnos, y llegada a las aulas,
especialmente a aquellos que presenten déficit de movilidad.

b) Asegurar el cumplimiento de las normas de uso y utilizacion del
vehiculo por parte de los alumnos.

c) Velar por los alumnos en el caso de que por alguna circunstancia
tuvieran que bajar del autobus, reuniéndolos en sitio seguro y a
distancia prudencial del mismo con objeto de eludir posible peligro
gue surjan por maniobras de los vehiculos. En caso de averia
permaneceran en el autobus con el pasaje.

d) Colaborar con los directores del centro en el control y toma de datos
gue puedan redundar en una mejora del servicio de transporte
escolar.

e) Recoger y acompafiar a los alumnos desde y hasta el interior del
recinto escolar.

f) Comunicar al director del centro cualquier alteracion llevaba a cabo en
el trayecto.

5) Corresponde a la Direccién General de Planificacidon y Ordenacién Educativa
autorizar la presencia de acompafante en una ruta de transporte escolar. Las
variaciones que puedan surgir a lo largo del curso escolar, que supongan una
alteracién en la autorizacidon, deberan comunicarse a la citada Direccidn
Genera para llevar a cabo las modificaciones necesarias con la empresa.

SUPERVISION Y CONTROL:
Corresponde a las Direcciones Provinciales de Educacidén la supervisién y control de los
servicios de transporte escolar y acompafante.

11C. ESTACIONAMIENTO DE LOS AUTOBUSES DE TRANSPORTE ESCOLAR.

NORMATIVA DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

El acceso de los cinco autobuses grandes en la llegada de la mafiana es siempre el
de la puerta oeste aparcando en bateria por orden de llegada, mirando al este. La
salida de la mafiana los citados autobuses la haran siempre por la puerta norte.
Los dos microbuses, por la mafana y por la tarde accederan siempre a la parada
por la puerta norte y saldran de ella por la puerta oeste. Su lugar de
estacionamiento siempre serd en paralelo y en el espacio a la derecha entre las
dos puertas y siempre mirado al oeste. Salvo circunstancias excepcionales los
microbuses saldran de la parada ANTES que los autobuses grandes.

En el nuevo espacio cedido para uso del servicio ES OBLIGATORIO tener el motor
apagado y el autobls blogueado con todas las normas de seguridad
reglamentarias, solo se pondrd el motor en marcha cuando se tenga la seguridad
de que estan todos los alumnos en sus asientos y por tanto se puede salir y de que
no hay ninguna personal merodeando a pié por el recinto.

La puerta de acceso al patio del colegio, sélo se abrira alumnado transportado diez
minutos antes de la entrada a las aulas, por consiguiente, si algun autobus llega
antes al recinto de parada, deberd estar con el motor apagado y los alumnos
dentro controlados por su cuidadora respectiva, hasta que se abra dicha puerta.
Queda terminantemente PROHIBIDO dar marcha atrds en el recinto cuando en él
haya alguna persona fuera del autobus.

Ninguin conductor podrd salir con los alumnos sin autorizacidon expresa de la
acompafiante, que previamente se habra asegurado de que no la falta ni la sobra
ningun alumno si existiese alguna duda al respecto. No se efectuard la salida hasta
gue haya certeza de que puede partir con garantias.

Salvo los profesores encargados de le vigilancia del servicio, y del conserje
encargado de regular el trafico en la carretera de acceso o salida, ninguna persona
ajena estd autorizada a permanecer en el recinto.

Se recabara del profesorado la maxima puntualidad en las salidas de la tarde para
gue no existan retrasos en la partida de los vehiculos; asimismo se ha insistié a los
padres y/o madres del alumnado, que no se podra gestionar ningin documento
que permita quedarse algun nifio en Saldafia sin regresara su localidad de origen,
si no se ha cumplimentado previamente en secretaria al menos DIEZ MINUTOS
ANTES de la hora de salida.

Se pondra especial cuidado en que el alumnado tanto en las llegadas como en las
salidas, no se entretenga en el trayecto entre las aulas y el recinto del servicio de
transporte.

10) Se ruega la colaboracion de TODOS para cumplir estas normas y conseguir un

servicio mas agil y seguro.

11) Los conductores, en representacion de las empresas adjudicatarias del servicio, asi

como las cuidadoras habituales, firmaron en su momento un documento de
aceptacion de esta normativa de obligado cumplimiento.
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13. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Las actividades extraescolares y complementarias serdn programadas por los ciclos
y se recogeran en la Programacion General Anual de cada curso académico.

Los responsables de su correcta ejecucion serdn los componentes del ciclo que las
haya organizado. Previamente a la realizacién de la actividad, se presentara una
programacion que contenga los objetivos y contenidos que se persiguen con cada
una de ellas, los profesores acompafiantes que participen en dicha actividad
siendo obligatorio que al menos uno pertenezca al ciclo que la organizd y a los
cursos a los que va dirigida.

En todas las actividades programadas y realizadas desde el colegio, serd obligatoria
la participacion de un profesor cada 20 alumnos. En cada autocar deberan
acompafiar al menos dos profesores independientemente del nimero de alumnos
asistentes.

También es de obligado cumplimiento que en las salidas al entorno acompaien al
menos dos profesores se lleven los instrumentos precisos para estar en caso de
necesidad, comunicados con el colegio.

Si los alumnos han realizado un depédsito econémico:

e Durante los 7 dias lectivos antes de la actividad: no se devuelve bajo
ninguna circunstancia cuando la cuota afecte a la contratacidn de los
servicios de la actividad. Si una parte de la cuota afecta y otra no a los
servicios contratados, se podra devolver la parte que no afecta a la
contratacién y por tanto a la cuota del resto de alumnado, de los servicios,
siempre y cuando esté debidamente justificado y se pueda catalogar como
un motivo grave de no asistencia a la actividad.

e Antes de los 7 dias lectivos de la actividad: se podra devolver el importe de
la cuota que no afecte a los servicios contratados y por lo tanto a la cuota
del resto del alumnado, si existe causa justificada de no asistencia a la
actividad (sin necesidad de que sea catalogado como un motivo grave).

Solo se catalogan como motivos graves de no asistencia a una actividad las
causas médicas o defunciones de familiares. Si existe alguna causa que la
familia cataloga como grave y no entra dentro de estas, serd valorado por
el equipo directivo.

Las actividades complementarias programadas en la PGA, que se realicen dentro
del recinto escolar serdn de obligada asistencia tanto para alumnos como para
profesores.

Se exigira puntualidad estricta al comienzo de la actividad y no se demorara dicho
comienzo ni se devolveran los depdsitos, si el infringir esta norma condujese a una
participacién en la actividad.

Ningin alumno podrd participar en ninguna actividad complementaria o
extraescolar que se vaya a realizar fuera del recinto escolar, sin la debida
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autorizaciéon explicita y por escrito de sus padres o tutores legales. Esas
autorizaciones deberdn presentarse con la mayor antelacion posible al jefe de
estudios que las custodiard el tiempo que considere oportuno y como minimo
hasta que se haya asegurado que su realizacion ha transcurrido sin ningun
incidente.

14. CONDUCTAS DISRUPTIVAS GRAVEMENTE
PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

14.1.- TIPIFICACION DE CONDUCTAS:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresion verbal o fisica directa o
indirectamente a cualquier miembro de la comunidad educativa.

Las vejaciones o humillaciones de cualquier tipo a cualquier miembro de la comunidad
educativa particularmente aquellas de género sexual, racial o xenéfobo.

Falsificaciones de firmas, suplantaciones o sustracciones de cualquier documentacién
o material académico.

El deterioro grave, causado intencionadamente, instalaciones, dependencias,
materiales u objetos del colegio o de cualquier miembro de la comunidad educativa.
Actuaciones o incitaciones a actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los miembros de la Comunidad Educativa.

La reiteracién en las conductas contrarias a las normas de convivencia en el colegio.

El incumplimiento de las normas generales.

14.2.- ACTUACIONES INMEDIATAS:
Presentacidn por parte del tutor o tutores de los alumnos infractores en Jefatura de Estudios

de un escrito sobre el hecho y autoria de los trasgresores, para ser tramitado en la comisién de

convivencia y aplicar las medidas correctoras.

14.3.- MEDIDAS CORRECTORAS:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
colegio (entre seis y quince dias lectivos)

Reparacion de los dafios causados a las instalaciones del colegio, a sus materiales y
objetos, asi como a las pertenencias de cualquier miembro de la comunidad escolar.
(art 33 del decreto 51)

Suspension del derecho de participar en las actividades extraescolares entre dieciséis y
veintinueve dias lectivos ambos incluidos.

Cambio de grupo entre dias y la finalizacién del curso escolar.

Modificaciones horarias.

Suspension del derecho a asistir a determinadas clases o a todas ellas entre seis y
veintinueve dias lectivos.

Cambio de Colegio.
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LA ADOPCION DE ESTA MEDIDAS REQUIERE LA INICIACION DE “EXPEDIENTE SANCIONADOR”

14.4.- MEDIACION Y PROCESOS DE ACUERDOS REEDUCATIVOS:
(Ver punto 2.3. de las conductas contrarias a la normativa de convivencia)

14.5.- MEDIDAS DE CORRECCION: “EXPEDIENTE SANCIONADOR”
Se aplicara lo dispuesto en el Decreto 51/2007

15. SOBRE LAS CONSECUENCIAS DURANTE EL
HORARIO DE COMEDOR.

Justificacidn: dados los multiples conflictos y que el comedor es el centro de mayor generacién
de conflictos durante cada curso, el centro se coordind con el equipo de monitoras del
comedor, durante el curso pasado, para establecer una serie de medidas que aseguren el
control de estos conflictos y especialmente las consecuencias. Se les dio una serie de pautas a
las monitoras para poder gestionar los conflictos que surgen y herramientas para aplicar los
principios mas basicos de resolucion de conflictos de forma educativa. Empleando practicas
restaurativas y educacion emocional en la medida de lo posible y siempre agotando todas las
medidas educativas a su alcance, en el horario de comedor se establece la siguiente progresion
en caso de conflicto:

e Entodos los conflictos se intenta llegar a un acuerdo entre las partes del conflicto para
qgue el problema no se agrave y buscando que ambas partes del conflicto queden
satisfechas con la resolucion del mismo.

e En los casos de alumnos que reincidan en varios conflictos se les dard un aviso, hasta
un maximo de tres avisos.

e En el cuarto aviso, se registrard una entrada con las disrupciones en el cuaderno de
convivencia del comedor hasta llegar a 3 entradas.

e Cuando se registre la tercera entrada con disrupciones en el cuaderno, causadas por
un mismo alumno, a ese alumno se le redactard un parte de convivencia que se
notificard con llamada a sus padres y/o tutores legales. Este parte solo tiene como
objetivo avisar a los padres de que si se producen 2 partes mas se procederd a
notificar a la empresa contratada que el nifio prescindira de los servicios de comedor.
Los partes emitidos tendran copia (color rosa) para las familias, copia (color amarillo)
que se registrara en el archivo de entradas del centro, y original (color blanco) que se
qguedardn las monitoras del comedor.

e Un alumno podra recibir un maximo de dos partes, al tercer parte (lo que implicaria 9
entradas con disrupciones en el cuaderno de convivencia y los 3 partes consecuencia
de las mismas) se tomara la medida de que ese alumno deje de disfrutar del servicio
de comedor de 5 dias lectivos a 15 dias lectivos, dependiendo de la gravedad de los
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conflictos tras valoracién del equipo directivo en coordinacién con las monitoras de
comedor.

16. REFORMA DEL REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERNO

e Este Reglamento aprobado por el consejo Escolar de este colegio se adaptara a
posteriores disposiciones reglamentarias del desarrollo de la LOMLOE.

e Las reformas a este Reglamento no comprendidas en el apartado anterior, se
efectuaran cundo lo apruebe el Consejo Escolar del Colegio a propuesta de los diversos
sectores que integran la comunidad educativa del CEIP “Villa y Tierra” de Saldafia.

ANEXOS

APROBADO EL DIA 17 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2009, PARA COMPLEMENTAR LAS
NORMAS ESTABLECIDAS EN ESTE REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO.

Complementaria el Capitulo I. Art. 8 sobre normas generales de convivencia.

En caso de climatologia adversa y, dado que Educacién Infantil dispone de patio cubierto y
zona de juegos interior, podran salir al patio siguiendo las directrices que marquen las
profesoras de este ciclo, cumpliendo siempre con las ratios, profesor — alumnos, establecidas
legalmente.

Complementaria el Capitulo I, Art. 10 sobre Normas Generales de Convivencia

Los medios Iudicos de que dispone el Centro, siempre al servicio de los alumnos, su uso debe
estar controlado por los profesores o personal responsable correspondiente. En ningun caso se
permitira que sea usado a discrecidn de personas no autorizadas, fuera de horario escolar ni a
los alumnos sin el control de un responsable del centro educativo.

Complementaria el Capitulo I, Art. 15
El uso y mantenimiento del Gimnasio implica la obligatoriedad del cambio de zapatillas, por
tanto, es preceptivo que los alumnos dispongan de calzado de recambio y de uso exclusivo
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para este fin. Los alumnos que incumplan esta condicién, permanecerdn con sus compafieros
durante la sesién, pero sin poder participar de la actividad programada.

Complementaria el Capitulo I, Art. 18, sobre Normas Generales de Convivencia

La programacién de las actividades extraescolares supone un esfuerzo especial de organizacion
para los profesores que tienen que proporcionar medios y recursos para procurar el resultado
exitoso de la actividad, por ello, su realizacién ird precedida de un sondeo para determinar el
numero de participantes. Lo alumnos una vez comprometidos con la actividad y habiéndose
procedido a la reserva de plaza, deberdn abonar la plaza reservada, independientemente de
que realicen o no | actividad prevista, salvo que esta se haya suspendido o, por causa de fuerza
mayor debidamente justificada, en cuyo caso, se proceda a aplicar el apartado 4 del capitulo VI
de este reglamento. En el caso de negarse a contribuir con | parte econdmica correspondiente,
sera el tutor quien, oido el equipo del ciclo, decida sobre la conveniencia de vetar su
participacién en otras actividades programadas que precisen de la contribucién econémica del
alumnado.

Cuando la actividad escolar lo requiera y, especialmente con alumnos de Educacidn Infantil de
3 aios, los profesores solicitardn a los padres la ayuda que precisen para llevar a efecto la
misma.

Especialmente se determina que para la salida de fin de curso de Educacion Infantil 3 afios,
cada alumno participante debe de ir acompafnado de un adulto autorizado.

Los alumnos, principalmente lo de Educacion Infantil deberan usar ropa y calzado apropiados
gue faciliten su uso tanto al ponerlo como al quitarlo.

Complementar el capitulo Ill, Art. 2 Apartado “a”

Las entrevistas personales entre padres y maestros deben ser previamente concertadas por
ambos, respetando los horarios de los profesores.

Complementa el Capitulo lll, Art. 2 Apartado “d”

Las autorizaciones para las actividades que lo precisen y, en el caso de padres separados, asi
como la informaciéon sobre el rendimiento escolar, boletines de notas, entrevistas con
profesores y todo aquello que afecte a la trayectoria del proceso educativo de sus hijos, se
regird por la Resolucion de Junta de Castilla y Ledn del 23 de octubre del 2009, BOCYL del 29
de octubre.

Durante las horas que permanece el alumno en el Colegio, en el caso de padres separados o
divorciados, las visitas a los hijos o pupilos se atendrdn al régimen que en su dia haya
establecido el juez o en su defecto, el acuerdo de las partes que consten en documento
publico.

Complementa el capitulo Ill, Art. 2 Apartado “d”

Los padres, madres o tutores legales de los alumnos, deben poner en conocimiento del centro
todas aquellas informaciones que, relacionados con sus hijos o pupilos, consideren
importantes para la buena marcha de la tarea educativa. Ademas, es preceptivo comunicar
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todos aquellos datos médicos o legales que puedan estar relacionados con la seguridad del
alumno, tales como: separaciones, custodia de los hijos, enfermedades, alergias, etc. De lo
dicho anteriormente, los profesores o cuidadores/as deberan ser discretos y en todo caso,
hacer uso de esta informacién en el lugar y con las personas precisas, nunca fuera del centro
escolar.

Complementa el capitulo Ill, Art.2, punto “e”
En las incidencias sobrevenidas, (accidentes, caidas, lesiones, falta de control de esfinteres...)
se procedera por parte de la persona responsable del modo siguiente:

e Aviso alos padres, responsables legales o persona debidamente autorizada por estos.

e Si no hubiera respuesta por los medios de contacto habituales, teléfono, mensaje,
fax... y todos aquellos que se crea procedentes, asegurarse de la constancia testifical
de haber puesto los medios disponibles y razonables para informarles y pedir el auxilio
gue solicite su hijo o pupilo sin conseguir la respuesta esperada.

e Siempre que el alumno precise de consejo o atencion médica deberd ponerse en
conocimiento de los padres, o persona debidamente autorizada por ellos, para que
procedan a su atencidn y en todo caso se hard lo posible para que el alumno, sin
demora, tenga la atencidén que precisa.

e En el caso de alumnos que asistan a clase enfermos, se avisara a los padres para que
se hagan cargo de ellos por el tiempo que indique el médico, recordandoles que para
un nifio enfermo el colegio no es el lugar indicado, ni para él mismo ni para los
compafieros sanos.

e En el caso de falta de control de esfinteres, serdn los padres o persona en quien
deleguen, quienes deberan proporcionar los medios adecuados y proceder al cambio
de atuendo que precisase el alumno en su momento.

e En el supuesto caso de tener que precisarse la intervencién de una institucion o
persona ajena al colegio, las minutas devengadas por el servicio prestado las hara
efectivas el Centro seguidamente se lo hard saber a los responsables legales del
alumno afectado para que abone al colegio el importe de la misma.

e Los alumnos de Educacion Infantil accederdn a su clase puntalmente y de forma
ordenada después de haber hecho filas en el patio cubierto con la ayuda y bajo la
supervisién de los/as maestros/as tutores/as que en todo momento atenderan las
incidencias propias de “ejercicio de oren”. Los alumnos asistirdn a las filas con
puntualidad.

e El profesorado no administrara medicamentos a los alumnos. En este punto procede
recordar r a los padres que los alumnos no deben tener en el colegio aquellos
productos que aconsejen en su etiqueta “mantener fuera del alcance de los nifios” o
“no parto para uso escolar”.

Complementa el Capitulo VI, Art.2 Sobre Actividades Extraescolares

Los profesores o entidades colaboradoras con el colegio que organicen actividades con
alumnos seran los responsables de su programacion, de llevarlas a buen término y de procurar
la asistencia y recursos necesarios para aquellos alumnos con dificultades especiales.
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Acuerdo del Consejo Escolar del Dia dos de febrero del 2010

Seleccion de alumnos aspirantes a participar en actividades de centro cuya convocatoria
establece numeros clausus.

La seleccién podra hacerse atendiendo a dos modalidades. La modalidad establecida en cada
caso la decidird la comisién de Coordinacion Pedagdgica del Centro teniendo en cuenta las
particularidades de la convocatoria. Posteriormente la misma comisién aplicara la modalidad
acordada y seleccionard a los participantes.

Se establecen dos modalidades:

12 criterio: Por sorteo

Entre todos los alumnos a los que va dirigida la actividad, salvo aquellos a los que las
circunstancias que concurren como consecuencia de la aplicacién del RRI resulten privados de
participar en la misma.

22 criterio: Seleccion valorativa

Este procedimiento valorara los méritos del alumno atendiendo a criterios académicos y
sociales.

Se considerardn los siguientes criterios académicos:

1.- La mitad de la media aritmética de las notas de la ultima evaluacidn realizada antes del
proceso de valoracidn o la de final del curso anterior si todavia no se ha realizado ninguna. Se
valorara hasta 5 puntos siendo el tutor/a el encargado de la misma.

2.- Respeto a las normas, profesores y companeros. Punto este reflejado en los boletines de
notas. Lo valorara el tutor/a teniendo en cuenta las apreciaciones del equipo de evaluacidn del
alumno y reflejadas en el boletin. Este apartado se valorara hasta 5 puntos.

3.- El esfuerzo personal, la responsabilidad, la colaboraciéon en los trabajos propuestos y
terminacion de tareas. Informacion recogida en los boletines de notas siguiendo las
aportaciones del equipo de evaluacidn. La valoracién de este apartado le correspondera al
tutor/a oido el equipo de evaluacidn. Se valorara hasta 5 puntos.

4.- Absentismo: faltas de asistencia sin justificar y faltas de puntualidad. Este apartado se
valorara hasta 2 puntos. La valoracion le correspondera al tutor/a teniendo en cuenta los
antecedentes del alumno que, con relacién a este apartado, obren en su poder, siempre
relativos al curso en que se solicita la actividad. Se valorara hasta 2 puntos.

5.- Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo: ACNEE, ANCE... Este apartado lo
valora una comisidn creada al efecto y constituida por: director, jefe de Estudios, tutor/a,
Representante del EOEP, PT, AL y EC. Estas/os tres profesores/as participaran en la comision
en la medida que impartan o no su apoyo a estos alumnos.

Esta valoracion se llevara a efecto a propuesta razonada de cualquiera de los miembros de la
comision encargada y citada con anterioridad, la cual preceptivamente se reunird tras
convocarla el director y una vez recibida la propuesta hacha para algiin alumno.

Si la actividad propuesta requiriera de una atencién especial para este tipo de alumnos, ya
sean fisicas, motdricas o psiquicas, esta comisidn debera proponer y resolver de la forma mas
apropiada para la consecucién del fin propuesto, la manera de cubrir dichas necesidades de
apoyo o si no fuera posible, desestimar dicha propuesta.
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La aprobacion, por parte de la comision, de la participacién en alguna de estas actividades de
los alumnos a los que se refiere este apartado, daria al mismo un derecho prioritario sobre la
valoracion del resto de alumnos.
Criterios de compensacion con base social:
6.- Por pertenecer a familia numerosa, se puntuara 0,5 puntos (segin documentacién
aportada al Centro)
7.- Situaciones familiares especiales: padres separados, divorciados, viudos...,, se
valorard 0,5 puntos (segun documentacion aportada al centro)
8.- Por pertenecer a familias con descompensacion social econémica, se puntuara 0,5
puntos. Esta valoracién la hard el Equipo Directivo segun la documentacién solicitada y
aportada por el correspondiente miembro del EOEP.

Notas Complementarias

Estos criterios nunca podran contraponerse a los establecidos en la correspondiente
convocatoria, en el caso de que asi fuera, primen los establecidos en la convocatoria.

En caso de que dos alumnos o mds tuvieran igual puntuacion, el orden de participacién lo
establecerd un sorteo entre los empatados.

En cualquier actividad cuya convocatoria sea externa al colegio, y esté planteada con nimeros
Clausus, la Comisién de Coordinacion Pedagdgica decidira sobre el procedimiento a seguir para
la seleccién de participantes segun los criterios establecidos en este anexo.

Se adjunta modelo orientativo de plantilla para puntuacion valorada.

ANEXO II

QUE COMPLEMENTAN EL CAPITULO I, APARTADO 13, NORMAS SOBRE ITINERARIOS DE
ENTRADAS Y SALIDAS

e TRANSPORTADOS
Los alumnos transportados de Educacién Infantil y Educacidon Primaria, siempre que usen el
servicio de transporte escolar, entrardan y saldran por los accesos correspondientes a la
estacion de autobuses del colegio.
Los alumnos de Educacién Infantil irdn acompafiados de la cuidadora de su autobus
correspondiente. Salen por el partié de hierba y contintan por la acera de acceso al gimnasio
para seguir por la de acceso a la estacion del transporte escolar y, viceversa a la hora de entrar
en el colegio.
Los alumnos de 12 ciclo de Primaria entraran directamente a sus aulas.
Los alumnos de 22 y 32 ciclo esperaran en el cubierto de entrada del patio escolar hasta que la
persona indicada abra la puerta de acceso al centro.

e NO TRANSPORTADOS
Los alumnos de Infantil no transportados entraran y saldran por la puerta de acceso directa
desde la calle al patio de su pabellén. Aqui, en el patio cubierto, se ordenan todos,
transportados y no transportados, por grupos de clase bajo la indicacién de los/as tutoras

para, seguidamente, acceder a las aulas en fila.
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Los alumnos no transportados de Primaria accederan al Centro por la puerta peatonal de
Educacidn Primaria para dirigirse por el patio escolar hasta el cubierto de acceso al centro
donde esperan también los alumnos transportados. Todos accederdn las aulas, cuando a su
hora, la persona indicada abra la puerta de acceso del patio.

La salida de los alumnos no transportados del 12 ciclo de Primaria la realizardn por el patio y la
puerta peatonal de Primaria. Los alumnos de 22 y 32 ciclo de Primaria la realizaran por la
puerta principal (para no interferir con la salida de los transportados) continuaran por la acera
con valla de proteccidén hasta la puerta peatonal. En este punto se debe hacer la salvedad
cuando hay sesidn de mafiana y tarde, en este caso los alumnos locales al mediodia saldran
por el patio a la puerta peatonal de primaria, mientras que, por la tarde, lo haran como se
indica anteriormente, por la puerta principal, acera y puerta peatonal.

Este Reglamento de Régimen Interno ha sido aprobado en reunién ordinaria de Consejo
escolar el de 2022.
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